
............................................. 
miejscowość, data 

 (pieczęć pracodawcy) 

 

 

ZAWIADOMIENIE O ZAWARCIU UMOWY Z MŁODOCIANYM 

PRACOWNIKIEM W CELU PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO 

 

 

Stosownie do § 3a Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie 

przygotowania zawodowego młodocianych i ich wynagradzania (Dz. U. z 2018 r, poz. 2010 

z późn. zm.) zawiadamiam o zawarciu umowy w celu przygotowania zawodowego 

z młodocianym pracownikiem  

....................................................................................................................................................... 
(imię i nazwisko, data urodzenia) 

 

zamieszkałym w .............................................., ul. ................................. nr domu ..................... 

w zawodzie…………………………………………………………………………………….. 

w celu nauki zawodu/przygotowania do wykonywania określonej pracy.* 

Przygotowanie zawodowe ww. młodocianego pracownika rozpocznie się dnia ...................... 

i zakończy dnia .......................; łącznie będzie trwało ..................................... miesięcy. 

Młodociany pracownik nie uczęszcza/uczęszcza* do szkoły 

.................................................................................................................................................... 

(nazwa i adres szkoły) 

 

* - niepotrzebne skreślić 

 
Oświadczam, że przekazując ww. dane osobowe, wypełniłem/-łam obowiązki przewidziane w art. 13 i 14 
Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 
osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE („RODO”) oraz że przekazanie danych osobowych moich 
pracowników odbywa się za ich wiedzą i zgodą 

.............................................. 
(podpis pracodawcy) 

 
 


