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Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

 
UCHWAŁA NR .................... 

 
RADY MIASTA ZAKOPANE 

z dnia .................... 2022 r. 

w sprawie: zmiany Uchwały Nr LIII/743/2018 Rady Miasta Zakopanez dnia 28 czerwca 2018 r. 
w sprawie ustalenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć niektórych nauczycieli 
oraz zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 
dyrektorów i wicedyrektorów szkół oraz nauczycieli pełniących inne stanowiska kierownicze 
w szkole, a także nauczycieli, którzy obowiązki kierownicze pełnią w zastępstwie nauczyciela, 

któremu powierzono stanowisko kierownicze. 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jedn.: 
Dz. U. z 2022 r. poz. 559 z późn. zm.) oraz art. 42 ust. 6 i 7 pkt 2 i 3, oraz art. 91d  pkt 1  ustawy z dnia 
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z późn. zm.) Rada Miasta 
Zakopane uchwala, co następuje: 

§ 1.  
W Uchwale Nr LIII/743/2018 Rady Miasta Zakopanez dnia 28 czerwca 2018 r. w sprawie ustalenia 

tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć niektórych nauczycieli oraz zasad udzielania 
i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dyrektorów i wicedyrektorów 
szkół oraz nauczycieli pełniących inne stanowiska kierownicze w szkole, a także nauczycieli, którzy 
obowiązki kierownicze pełnią w zastępstwie nauczyciela, któremu powierzono stanowisko kierownicze 
wprowadza się nastepujące zmiany: § 6 otrzymuje brzmienie: 

„§ 6. Ustala się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, 
wychowawczych i opiekuńczych prowadzonych bezpośrednio z uczniami lub wychowankami albo 
na ich rzecz nauczycieli nie wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela 
zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez Gminę Miasto Zakopane zgodnie z poniższą 
tabelą:”, 

L.p. Stanowisko Tygodniowy wymiar godzin zajęć 
1. Pedagog, pedagog specjalny 22 
2. Logopeda  22 
3. Psycholog 22 
4. Doradca zawodowy 18 
5. Terapeuta pedagogiczny 22 

§ 2.  
Pozostałe postanowienia Uchwały nie ulegaja zmianie. 

§ 3.  
Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Zakopane. 
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§ 4.  
Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Małopolskiego. 
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UZASADNIENIE 

Zgodnie z obowiązującym brzmieniem art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b Ustawy z dnia 26 stycznia 
1982 r. -  Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z późn. zm.) organ prowadzący szkołę 
lub placówkę określa tygodniowy wymiar godzin zajęć pedagogów, pedagogów specjalnych, 
psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych, doradców zawodowych, z wyjątkiem 
nauczycieli zatrudnionych w poradniach psychologiczno-pedagogicznych, z tym, że wymiar ten nie 
może przekraczać 22 godzin. 
Art. 2 pkt 1 Ustawy z dnia 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie oświaty oraz niektórych 
innych ustaw (Dz. U. z 2022 r., poz. 1116) zmienił brzmienie wyżej cytowanego przepisu, w 
którym to dodano stanowisko pedagoga specjalnego, dla którego organ prowadzący zobowiązany 
jest określić tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć. W oparciu o art. 29 Ustawy z dnia 12 
maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie oświaty oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r., 
poz. 1116), przepis art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b w brzmieniu nadanym przedmiotową ustawą ma 
zastosowanie od roku szkolnego 2022/2023. 
W oparciu o powyższe, Rada Gminy w świetle obowiązujących przepisów prawa zobowiązana jest 
do określenia pensum pedagoga specjalnego, ponieważ obecnie obowiązujące przepisy dotyczące 
wysokości pensum specjalistów nie uwzględniały tegoż stanowiska. W związku z powyższym, 
niezbędna i uzasadniona jest zmiana niniejszej uchwały.  
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